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SALARIOS . . .

Decreto 134712003 "

Establécese a partir del 1* de enero de 2004
una asignacion no remunerativa de cincuenta
Pesos mensuales para todos los trabajado-
res.del sector privado, en relacién de depen-
dencla, comprendidos en el régimen de ne-
goclacion colectiva on los términos delaley
N*14.250y sus modificatorios. Excepciones.

Por ello,
Bs. As., 29/12/2008 . TR EL PRESIDENTE
. L : : . | DE LA NACION ARGENTINA

VISTO el Expediente N® 1.080.319/2003 da! Re- i EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS
gistro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM. " DECRETA. :
PLEQY SEGURIDAD SOCIAL, el articulo 14
bis de fa CONSTITUCION NACIONAL, los Articulo 1° — Eslablécese, con caricler per-

/Convemos N°98y N° 154 de la ORGANIZA- manente, a partir del 1° de cnero de 2004 una

CION INTERNACIONAL DEL TRABAJO asignacion no remunerativa de PESOS CINCUEN-
(O.LT), las Leyes N* 20.744 {1.0. 1976} y sus " TA($50.-) mensuales para todos los trabajado-
modificatorias, N°® 25.561, N° 25.820, el De-

res del sector privado, en relacion de dependen-
cia, comprendidos en el régimen de negociacion
colecliva en los términos de la Ley N° 14.250 y
sus modificalorias.

creto N° 762 de fecha 6 de mayo de 2002, y
" CONSIDERANDO: - '

Que de conformidad con el arliculo 1°, inciso

2), de la Ley N*25 561 mod ada por la Ley Art. 2° —ta a;signacién NO remunerativa dis-

. e laley o5 modilicada por la Le buesia en el articulo anterior, no ser4 aplicable a
N° 25.820,. PODER E.“ECUTWQ NACCIO' ) los trabajadores agrarios, a los trabajadoras de|
NAL fue facullado a reaclivar el funcionamien- servicio doméstico, ni a los trabajadores del sec-
to de la economia, mejorar el nivel de empleo

tor publico nacional, provincial ¥y municipal cual-

Y de distribucidn de ingresos. Quiera sea el régimen legal al que se encuentren

L e e i sujetos.
+Que el presente constituye una medida-acti-
va, dentro de.la politica de re.dislribucicl'zn de Art3*— g asignacion, establecida por el ar-
ingresos encarada por el Gobierno Nacional, liculo 1* del presente, es de caractor no remune-
. Para consolidar definitiva y pr ogresivamente rativo estando por ello exenta del pago de las car-
a recuperacion del poder adquisitivo de los gas y contribuciones que alectan a las remunera.
salarios de los trab. jadores; -« - ciones,
P . - .

Que ia redistribucion del ingreso nacional,

a clon de A onhaj Asimismo, en ningin caso podra ser tomada
V- ademés de Sonstituir un'imperativo de justi- gomo indice o base para la determinacion cuanty.
Cia social, es condicion necesaria para afian- lativa de ningdn instituto legal, convencional ¢
., 281 y potenciar el crecimiento equitalivo 'y - contractual, ni para el coeficiente conlemplado en
sostenido de la economia nacional, e el articulo 3 del Decreto N* 762/02, o @f que lo
Que el derecho a una retribucion justa es un feemplace. .
derecho (undan:nenlal de los trabajadores tu-, Art. 4° — La asignacion no remunerativa, esla-
telado por el articulo 14 bis de la CONSTITU-  blecida por et articulo 1* de) presenle, es distinta
IO NACIONAL y por elio resutia impres- @ independienta de as sumas fijadas por ef De.
' cindibla que el PODER EJECUTIVO, en cir- creto N° 392/03
cunstancias de emergencia, ulilice instrumen- ) !
'tos gxcegcionalgs conel °t,’j°'° do 9"%""""“’ Los empleadores y las asociaciones sindicales
la vigencia electiva de ese F’e‘-'e‘:;r_‘,‘" ' de rabajadores, en ejercicio de la autonomia de
: - la voluntad colecliva, podran adecuar a las parti-
Quo el diclado del presente, recepta los prin. cularidades del sector y del convenio colectivo de
cipios sustentados por la Comisién de Exper- trabajo, las previsiones del presente decreto,
tos en aplicacion de Convenios y Recomen- - .
daciones, de la Organizacién Internacional del ArL.5° —Los trabajadores percibiran en forma
Trabajo, en cuanto considera que, en circuns- proporcional la asignacion establecida en el arti-
tancias de excepcionalidad, se legitima el Culo 1°, cuando la prestacion de servicios cumpli-
empleo de este mecanismo de regulacién da en el periodo de’pago correspondiente luere
normativa. . . inlerior a la jornada legal o convencional.
Que, en ese contexto, se ratifica 1a plona vi- En el supuesio que el convenio coleativo de tra-
*gencia de los Convenios N° 98 yN*154dela bajo no prevea esos mecanismos de lsquudac’nop
. ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL Se aplicarén los criterios establecidos en el rg;-
TRABAJO (O.L.T.) en materia de negociacian fhen d la Ley de Contralo de Trabajo N* 20,744
_ colectiva entre los representanes de los ira. {L0. 1976}y sus modificatorias.
* bajadores y empleadores, i« » .. . -~ .
e e [P N St Art. 6° — EI| MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
.. Que la Direccién General de Asuntos Juridi- i:;,?g:f,,ﬁ‘,’;g’:ﬁf g‘;’:;: s 1a Autoridad de
" cos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ

Art. 7° — Dése cuenta al HONORABLE CON-
GRESO DE LA NACION, en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 99, inciso 3,dela CONS-

Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la inter-
- »Vencion que le compete, . -

SN R e ey e g

"Que situacién’en Ia’ que se ‘enmarca esta TITUCION NAGIONAL.
'+ medida configura una Circunstancia excepcio-
. nal que hace imposible ‘'seguir los tramites Art. 8° — Comuniquese, publiquese, dése a la
- ordinarios previstos por la-CONSTITUCION' Direccion Nacional del Registro Oficial y archive-
“ NACIONAL para la sancién de las leyes. 6. — KIRCHNER. — Alberto A, Fernandez, —
TGS e e g Carlos A. Tomada, — Anibal D. Fernandez, — Ajj-
“ Qlie'la” ‘r'esenle medida se dictaen uso Gia M. Kirchner.y— Gusgavo 0. Bel{z. — Roberto
de las él‘:ibuciones omergentes‘delgarlicu- Lavagna. — Raael A. Bielsa. — Juiio M. De Vido,
“lo 98, inciso 3,dela CONSTITUCION NA. —“Jose J. B. Pampuro, — Ginés M. Gonzalez Gar-
T CIONALLS F 4 A8 g i ittt ERRARNY cia. — Danie! F. Filmus. e




