ACTA ACUERDO
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de agoslo de 2007, se rednen en
representacion de los trabajadores la Federacion Argentina de Emplcados de Comercio y Servicios (en
adelante "FAECYS"), con domicilio en Av. Julio A Roca 644, de la Ciudad Auldnoma de Buenos Aires,
representada cn este aclo por fos seiieres Armando O. Cavalieri, Jorge A. Bence, Omar Bellicoso y Ricardo
Raimondo y los Dres. Alberto Tomassone, Pedro San Miguel y Jorge E. Barbieri en su car.écler de asesores,
Y por la parte empresaria, la Confederacion Intercooperativa Agropecuaria CooperafiVa Limitada (en
adelanle "CONINAGRO"), con domicilio en Lavalle 348, Piso 4°de la Ciudad Aulénoma de Buenos Aires,
fepresentada por cl Dr. Miguel Angel Giraudo y la Dra. Nora Gabriela de Aracama, la Federacion de
Centros y Entidades Gremiales de Acopiadores de Cereales (en adelante “Federacion de
Acopiadores”), con domicilio en Corrientes 119 PB, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada
por el Dr. Heclor Gabricl Grippo, Yy el Cenlro de Exportadores de Cereales (en adelanle "CEC?), con
domicilio en la calle Bouchard 454, Piso 7° de la Ciudad Aulénoma de Bucnos Airgs, rcprcsc/?lado por el
Licenciado Alberlo Rodriguez, el Or. Diego Di Giacomo, ¢! Dr. Ricardo Duayques, Eduardo iglesias y
Fomanda Duran. Todas cllas iepresentadus pot las personas que suscriben of presenle en ejeicicio de sus
respeclivas personerias, y en el marco de la Comisién Negociadora, ACUERDAN 10 siguicile; ——-res-mereeeennne
PRIMERA: Establecer los nuevos basicos de convenio para ¢l personal cerealero comprendido en CCT N°

130/75, con vigencia a partir del 1 de julio de 2007, acomparisndose a lal efeclo las nuevas escalas que
forman un todo con el presente acuerdo.
SEGUNDA: Que ¢l

incremenlo acordado, ecxpresado en las escalas adjuntas  se abonard no

acumulativamente sobre las escalas vigentes al mes de junio de 2007, y dichas escalas han sido
incremenladas de la siguienle manera;

Un 12% a partir de julio de 2007,
Un 6% a partir del mes de oclubre de 2007,

Un 5% a partir del mes de noviembre de 2007.
TERCERA

: Los incrementos acordados podréan ser abonados en forma no remunerativa hasta of 1 de abril
de 2008, fecha a partir de la cual ol incremenlo acordado deberd ser liquidado como remunerativo, Si las
empresas oplaren por abonar el incremento en forma no remuncraliva, se liquidara en el recibo de sueldo
en rubro separado, denominado “Acuerdo coleclivo mes de agoslo de 2007". Si se optare por abonar en
forma no remuncrativa, sobre estas Sumas se devengardn solo los aportes y conlribuciones de la Obra

Social de Empleados de Comercio y ¢l aporte del trabajador establecido por ¢l art, 100, del Convenio
130/75.

CUARTA

: En el supuesto que se optare por abonar el incremento en forma no remuneraliva, con los

haberes del mes de diciembre de 2007, sc abonard a cada lrabajador por tGnica vez una suma no

remuneraliva equivalente al 50% del 23%, convenido en la clausula primera y sequnda de la presente, que

le corresponda percibir a cada trabajador, en proporcion al liempo lrabajado.

QUINTA:

aumentos salariales otorgados voluntariamente por los empleadores con poslerioridad a cnero de 2007 y
hasla la fecha del presente acuerdo, a cuenta de esla ne

Los incrementos referidos en fas clausulas precedentes, absorberan hasla su concurrencia los

gociacion colecliva o conceplo equivalen(e, - --—w-e-
SEXTA: Que al efeclo de Ia fijacion de las escalas salariales se mantienen lies seclores empr

¢sariales
aiferenciados, conforme sy capacidsd econémica presunta, idznlificados por los volumenes de acopio y/o




movimientos de produclos por afio calendario. Con arreglo a dicho crilerio, of sector N* 1, se inlegra con los
empleadores que acopiaron hasla 20.000 loneladas; el sector N° 2, con los que acopiaron més de 20.000
loneladas y hasta 50.000 loncladas y el scclor N* 3 con los que acopiaron més de 50.000 toneladas, ----=----
SEPTIMA: Que las partes aclaran .quc las escalas salariales son de aplicacion a lodo cl personal que
labore en empresas cuya aclividad principal s¢ encuenlre vinculada con la aclividad agropecuaria de
recepcion, procesamicnlo, comercializacion y exportacion de granos, oleaginosos y frulos del pais, venla de
insumos agropecuarios (semillas, agroquimicos, fertilizantes, envases, elc.) venla de herramientas
agricolas, combustibles y comestibles, productos velerinarios e ingenieria genélica.

OCTAVA: Las partes convienen que los salarios acordados en la cldusula PRIMERA anlerior regirdn a parlir
del 1 de julio de 2007 y deberan ser efeclivizados dentro de los cinco (5) dias posleriores a la nolificacion
de su homologacion. Ambas paries elevaran ¢l presente acta deniro del plazo de tres (3) dias corridos

contados a partir del dia de la fecha al Minislerio de Trabajo, Empleo y Scguridad Social para su
correspondiente homologacion.

NOVENA: Las partes convienen que el acuerdo celebrado, se reliere unicamente al tema salarial, por lo que’
sequirén vigentes las demés especificaciones del Convenio Colectivo 130/75, del acuerdo de fecha 19 de

oclubre de 2005, del acuerdo de fecha 9 de agosto de 2006, y demas aclas complementarias de fa
convencién colecliva precitada.

DECIMA: Sin perjuicio de lo acordado en la clausula NOVENA anlerior, por medio de la presenle, las partes
ralifican la plena vigencia en lodos sus lérminos de lo acordado en la cldusula octava del Acla de fecha 16
de julio de 1992, homologada por disposicion M.T. N° 1110 del 23 de Sepliembre de 1992.---------=semercoscneen

DECIMA PRIMERA: E presenle acuerdo lendré vigencia desde el 1° de julio de 2007 hasla el 31 de agoslo
de 2008.

DECIMA SEGUNDA: Las partes manifiestan que quedan pendientes de tratamicnlo lemas comio, adicional

dla domingo y adicional choferes, para lo cual se comprometen a tratarlos denlro de los sesenla dias de la
firma de esle acuerdo.

Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo firmando tres (3) ejemplares de un mismo lenor y
a un solo eleclo.
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