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En la Ciudad d.e Buenos Aires, a loe1".-J.. 5, J¡- J.^¿\c -2.* 
de

mi l  novecientos ochenta y nueve,  se reúnen Ia confederació¡ . ]

rntercooperativa A¿popecuaría cooperativa ltd.a. (coNr¡{Acnc )i,
t r 'ed.erac16n de centros y ort idadeg Greniales de Acopiad.ores
d,e cereales y eI centro de nxportad.ores d.e cereales - por

| " - ¡ J v ¡ l

le l  
eector d.e enplead,ores -  y fa confederación Generar ae {

I

pleadoo de comercio de la Repúb1ica Argentina - por 1os tr{
baJad.ores -, todas ellas representad.as por 1as persorru" qol

suscr lben 1a presente en e, jereicio de srrs resnect lvu" p"r" !

ne¡las Ir en el- m¿rrco i1e ra co;alció¡, elabcraicra ce tr 
"on-.]

vención colectlva que regulará 1as actividades que en ef c!
5o representan, reeue)-ven 1o que segulda¡ente se puntualiz{.

PRIMERO¡ Que ri¡r perjuicio de 1a tarea de elaboracldn ae f{

C O n V e n C i ó n  c o l e c t l w s -  a ' l r : d i r i q ^  ñ r : o  o i m r a  6 , ,  ^ , t r d ^  - ^ * - ' t - ^ -  |convención colectfva a1u&ida¡ que sigue su curso nornalmenl
ter han &Lspuer: io estableee: ras re¡nunerecj .ones básicas q.uej

regirÁn especffica.nente en el ánbrto retrrresentado, para lot
I

meses de d. j .c ienbre d.e igBB:¡ er,ero, febre¡o y n3rzo de I !Bt.
ISEGUNIO¡ Que tales tablas d.e remu¡eracj-ones báslcas se han i
Iestablecido tonand.o cono base Las eategorlas laboreles prel

vi-stas por la Convención Colect iva l {o \3O/7j ,  que es 1a qu

hasta atrora se aplica a 1a aetividad y cuyas denás disposl
cioneg oegulrán plena.rnente vigentes, hasta tanto eI nnevo

convenio especlf ico con 1a estructura salar ial  que a]11 se
pacte sea acordado y ad.quiera ap1icabi1id.ad..

TERCERA¡ 'Que a l  efecto d.e 1a f i jac ión d.e 1as escalas sala-

r ia les básieas se han contemplado tres sectores d. i feren

dos de unidad de prcd.ueción,  confcr¡ :^e a sJ l i  canscidac econó

mica presurrta, identif icadas por los volúúerresr d.e acopio ,/
por año caldnclarlo, debj.6nd.ose tomar en cuenta 1os cores-

bp¡rd-lentes a l-988. Con arceg1o a üicho criterio, el eector

Nol,  ee tntegra J.os ernplearlores que acopiaron }r.aata //
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2J.; ;-  -uor¡eiaüas; er Bector No2, con los que acopiaron más
l
j de  2o .ooo y  has ta  5o .ooo toneradas ;  y  e1  sec tor  No l  con  1o
que acopiaron ¡n^ás ¿e 5O.OOO tonelad.as.

iCUARTO¡ Que sin perjuic io de las categorfas y funciones gu
l

!ee acuerden en el  convenio colect ivo que se hal_Ia en d. iscu

I sión entre las partes, se crea 1a categorla de Cadete de1
lrea Administrat iva con eI sueld.o que se establece en Las /
p1anil1as anexas, correspond.j.ente al de lÍaestra¡z& uAu,

Jando constancia que el agrupaniento lr'aestrbnza se tona
mo referencia al único efecto de deterninar l-a renu¡reraci

QUrNro¡ Que de acuerd.o con ras pautas preced.ente¡aente eon
niclas 1as escalas de rem[neraciones básicas para 1os meses
iud.icados en 1a cláusuLa lera., son las que se eonsignan
1as planillas adjuntas, que fomeri parte del preselrte ac
c onvenlo .

f s-t{TO: ,lue 1as escalas salariales ¡:acta'.las será¡: a¡.]-ieal1

la partir d.e su honologación por e1 ]"iriiste:.ro cie ,rra'oa¿o.¡1

jlas dif erencias retroactivas gue comesponde¡r a 1os traba.j
I
ldores sobre sueldos mensualeg o sueldos a¡ruales conplement

irlos serán abonad.os dentro de loe cinco d.las n6¡i]es Dost;  ' -  - -

l r iores a ]a honologación d.e1 presente acuerdo.
lsEI"rrlilc¡ Que anbae partes elevarán e1 Dresente acuerd.o a1

lliinfsterio 
d.e Trabajo y seguridaci social de la llación peti

iciona-nd.o su homologación, 1o que tanblén podrá ser efectua
do unilatera] rnente por cualquiera de el1as, ex¡resánd.ose

clprocanente la confor':nidad de ra otra por rned.io d.e egte /,
misxoo clocu:eento.

ocTAVO¡ lo aqul dispuesto tleno carácter tra¡rsitorlo, y

1o re6irÁ hasta que entre en rrgot' l-a convencidn colectiva

actua'lmente en d.iscusi6n.

I{o siendo pa.ra máe, se fltman tres ejenplaree d.e rl¡ nlqno
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i tenor . ,  q r redar rdo

el ' tercero 
a l -a presentac ión  de  oue da  cuenta  fa  c ldusu la  I

p recedente ,  r ;n el  1u6p"r '  y fecira antes indlcados. I
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\Er¡roiltonto Fo S34"5t3/8S
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ylú"ak¡ia lc %raloJa

y 81g",¿r¿ flir¡ol EUENOS A¡N85, i3 t t',-'^ inot

Yrsrg cf .  scuerdo amlbado en cr dnbf to de la coalofdn
tfegocladora,  oetablei lda por Dlepoelc lón Dlt r t r  l ronl /B entre
úúlDlalr0l0tr CE[EIU?. E ¡tn¡Am n 00IEBCI0'!B-Lr ¡$PUBLICA rSO!ÜlIIl oo¡ C0FE
rnnrcrof rlrtrBcoom8aTrTl' l(nomuür (0tflr^fio) coo¡m¡crv¡ LÍDA¡ tfffi.lorü
E qqlEgg_l ltllDrml Cmlr¡.tsl I3 I0WI¡D0B¡8 r CIE¡Af,8tt¡.CEtÍlO Ú Bln0¡llmr'
¡l!"'fffid
d,o Trabalg nq trÍrltelee auerdo . y ealarl'oe o reglr a parHn c!o;
Lh2/8t th/agfitz/ag t Vl/eg y aJuotdndose n loo nocaucóe y contli
c lonos eetablecldae por le tey ¡ lc . l {  ,25o (T.o. Decroto nó 100./ty ou Decreto lleglanentrrlo llo 199/88t el eugcrt¡rto en su cn¡dof
de DrnECrcn nAcrOtlÁL DB ngt,lclo¡tDg Dg¡, TIumJo y on uoo de lou
facurtadeg qr¡s 1o h¡n oldo otor6adas por ol art fculo l0o del Dc
creto lfo 200/85r..decl¡ra hooolo6ado ei.acuertto con sl olennco /
¡¡arclal  resultqnte de la lncorpór:cldn do oocnloe e.r lrr lnlec nt,
convenlo colectlvo de trrbrJo-í¡f rrbr¡ ¡ eh lorr co¡dlclongo y
por e1 plazo do vl6encla f lJado por las Frrtes.-

For 1o üantor Po¡'  donrle cor¡ 'ent)on.ta¡ tór¡Ese rozdn del r¡cuc
do ealarlal ob¡:ante a fe, l. lr/zoErretlf.fr zp90q¡plidor rn¡elvo ol DE
partaoento de l le laelones laboroles i lo ó r  prñr su co¡¡octnlú¡¡ t ,
I ' no t l f l cac ldn  a  Ia  Coo ls ldn  t l sgec lado¡ :a . -

prsposrcrorr D. u.n.T.t t l  56.9L'w.-
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